


Criterios
para tener
en cuentaq:

. Las actividades realizadas y su

evidencia deben estar alineadas al
objetivo principal: Celebrar con orgullo
el Certification Nation Day junto a todos
tus colaboradores, mostrando al mundo
lo que significa ser parte de un

Great Place To Work®.

. Los contenidos publicados serdn
evaluados por su creatividad, calidad
y originalidad.

. Se tendrd en cuenta la cantidad de

redes sociales en las que se publiguen
los contenidos. Es importante que cada
publicacién sea Unica y adaptada a la
dindmica de cada canal.

. El nivel de participacion se verd

reflejado en el numero de contenidos
publicados por la organizacioén o sus
colaboradores.

. Indispensable cumplir con todos los

lineamientos de marca indicados en
este brief (paso 2 - pag 6).




Estos son los premios



entrada doble al evento de reconocimiento
de Los Mejores Lugares para Trabajar™ en
Colombia,2025. (27 de noviembre)

16" puesto:

membresia sin costo por un ano

do .
2 pU eStO. en Great People's Community®

membresia sin costo por un seis meses

r o
39 pueStO. en Great People's Community®

Todos las organizaciones que participen recibirdn un 20% de descuento en
cualquier servicio de la agencia Moving People, un 10% de descuento en
uno de los 4 talleres del Journey! (talleres de liderazgo Giftwork® de

Great Place To Work®) y un 25% de descuento en las boletas para el Wobi.




Mc‘JING
OPLE

by People's Voice

Somos Moving People® una
agencia de comunicaciones
de People’s Voice,
representante de
Great Place To Work®
Colombia. Comunicary
conectar con tus
colaboradores es un reto,
saber cOmo hacer es nuestra
mayor fortaleza. Los datos
son nuestro mejor aliado para
crear campanas efectivas
que conecten con las
personas y movilicen las
necesidades de tu
organizacion.

Conoce mas aqui

WOBI

Inspiring Ideas

WOBI es un referente global
en conocimiento de
management y reconocido
por Forbes como uno de los
cinco mejores eventos de
liderazgo del mundo. Te
invitamos a ser parte del
World Business Forum Bogota
2025. Una experiencia unica,
con speakers que marcan la
diferencia en el liderazgo
global.

Conoce mas aqui

Programa para el
desarrollo de liderazgo

iftwork:

"Giftwork® Training for
Managers”, un programa
para el desarrollo de
Liderazgo Giftwork® dirigido
a los lideres de las
organizaciones, consta de
cuatro talleres interactivos
que le permiten al
participante vivir una
experiencia de aprendizaje
dindmica y reflexiva,
favoreciendo la recordacion y
puesta en prdctica de
los conceptos.

Conoce mads aqui



Terminos y
condiciones

1. Podrdan participar unicamente

organizaciones con su
Certificacion™ vigente.

. El desarrollo de las actividades e

Iniciativas se podrd realizar hasta
el 16 de octubre. Lo indispensable
es que ese dia realicen las
publicaciones correspondientes a
su participacion dentro del
CONCUISO.

. Para validar su participacion

deben cumplir con todos los pasos
indicados en este brief (Pag 5y 6).

. El equipo de GPTW® Colombia

seleccionara al ganador con base
en los criterios definidos.

. El anuncio de la organizaciones

ganadoras se hard el 23 de
octubre en las redes sociales de
GPTW® Colombia.



- ;cQuieres unirte
a la celebracion?

Certification  ‘neresaeai®

NCI'tIOﬂ DOy iTe esperamos!
Octubre 16, 2025



cTienes dudas
O Inquietudes?

Valentina Aristizabal

Coordinadora de Marketing Digital
valentina.aristizabal@peoplesvoice.co
¥ 318 3535433

Contdactanos




